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     News

8/7/2016 - SOLUTIONS 30, Europe's leading provider of Solutions

SOLUTIONS 30, Europe's leading provider of Solutions for New Technologies is
one of the 40 SME's and mid-caps listed on the Paris bourse(*) to record the
most dynamic growth in the past three years. The "Futur 40" prize was awarded
this year during the Rencontres Financières Internationales organised by Paris
Europlace. Futur 40 is an award for French growth champions and honours the
40 SMEs and mid-caps listed on the Paris stock exchange, eligible for the
French PEA-PME equity savings plan, with the most dynamic growth during the
previous three years. Now in the third year, the awards were presented by
CroissancePlus-PMEfinance, in partnership with F2IC, the French federation of
investment clubs, Morningstar, Enternext and Paris Europlace. Solutions 30
grew sales an impressive 17.63% to a total of €125.2 million in 2015, bringing it
to 15th in the ranking of companies listed on the Paris Bourse with the highest
rate of growth in the past three years that generate over €5 million in annual
sales, while remaining profitable and eligible for the PEA-PME equity savings
plan. Karim Rachedi, Chief Operating Officer of SOLUTIONS 30, said: "We are
delighted with this latest award, which is fitting recognition for the hard work and
dedication of all our teams in Europe." "Our teams contribute daily to
consolidating our business model and strengthening the Group's position in
high-potential markets to ensure Solutions 30 will continue to deliver growth in
the double digits in the long term," added Gianbeppi Fortis, Chairman of the
Executive Board of SOLUTIONS 30. (*) Methodology To select the Futur 40
winners, Morningstar used its database and applied a number of filters agreed
jointly with PME Finance: • Companies listed on Euronext Paris; • Generating
sales in excess of €5 million in 2014 while remaining profitable; • Excluding
financial companies, listed holdings and companies that do not have a
minimum stock activity (based on volume traded, shares in circulation, market
capitalisation, etc.) • The final 40 were selected according to average growth in
sales in the past three financial years (see the detailed methodology on
www.pmefinance.org ) (Analysis of an equally weighted basket of stocks where
each company is assigned equal weighting as at 31/12/2014) Key dates:
Tuesday 26 July 2016: publication of Q2 2016 and H1 revenue. Thursday, 29
September 2016: H1 2016 interim financial statements available online.
Thursday, 3 November 2016: publication of Q3 2016 revenue. Monday 23
January 2017: publication of 2016

Fonte: adv per GlobeNewsWire
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